AREA DISCIPLINAR DE EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA
EMRC 1°CEB (1°, 2°, 3° e 4° Anos)

Critérios Transversais do Agrupamento

C1. Comunicagao oral e escrita — Mobiliza o conhecimento adquirido, exprimindo-se oralmente e por
escrito, com precisdo e rigor, usando vocabuldrio rico e diversificado.

C2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagcdo de tarefas comuns orientadas para a
integracao e troca do conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros,
cooperando e respeitando as diferencas.

C3. Resolugao de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessario para
a resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

C4. Atitudes - Demonstra compromisso com a aprendizagem; realiza com empenho as tarefas propostas;

intervém de forma oportuna respeitando o professor e os colegas.

Critérios especificos da disciplina

Dominios/Temas | Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho Ponderacao
Compreensao Conceitos - Conhece e utiliza os conceitos fundamentais da
disciplina.

- Conhece a mensagem cristd e identifica os
valores do Evangelho.

- Relaciona o fundamento da moral cristd com os
Contextualizagdo valores éticos para o agir humano.

- Assume atitudes de respeito por si, pelos outros
Respeito e pelo meio ambiente.

- Identifica e respeita a diversidade.

Valoracdo - Valoriza a importancia dos valores humanos e da 60%
ética cristd para a formagao de uma consciéncia
civica e de uma intervencgao responsavel na
sociedade.

- Valoriza a dignidade humana e os direitos
humanos.

- Valoriza a solidariedade e o bem de todos.

- Valoriza a missao da familia na sua formacao
pessoal, social e espiritual.

- Valoriza as relagdes de amizade.




Tratamento de

Informagao

Mobilizagdo de
conhecimento

Andlise de
factos/problemas
sociais

Respeito e tolerancia

Cooperagao

- Mobiliza o conhecimento para:
a) valorizar o patrimdnio histérico/religioso.
b) estabelecer o didlogo entre a cultura e a fé.

¢) assumir posicdo critica sobre atitudes e
comportamentos.

d) agir com responsabilidade e coeréncia.
e) respeitar e valorizar a diversidade.

f) promover a dignidade humana e o respeito pelo
meio ambiente.

- Utiliza, de forma adequada, factos sociais que
utilizam ou aludem a perspetivas religiosas ou a
valores e ética crista.

-Propde, analisa e discute com argumentos
proprios e dos outros, respeitando as diferengas.

- Coopera com o grupo na realizagao de tarefas
comuns orientadas para a integragdo e troca de
conhecimento.

40%




EMRC - 2° CEB (5° e 6° Anos)

Critérios Transversais do Agrupamento

C1. Comunicagao oral e escrita — Mobiliza o conhecimento adquirido, exprimindo-se oralmente e por
escrito, com precisdo e rigor, usando vocabuldrio rico e diversificado.

C2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a
integragao e troca do conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos prdprios e dos outros,
cooperando e respeitando as diferencas.

C3. Resolugao de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessdrio para
a resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

C4. Atitudes - Demonstra compromisso com a aprendizagem; realiza com empenho as tarefas propostas;
intervém de forma oportuna respeitando o professor e os colegas.

Critérios especificos da disciplina

Dominios/Temas | Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho Ponderagao

Compreensao Conceitos - Conhece e utiliza em contextos variados os
conceitos fundamentais da disciplina.

- Conhece a mensagem crista e identifica os valores

Contextualizagao
do Evangelho.

- Relaciona as aprendizagens com a Histdria da
Religido, valorizando o patrimdnio histérico e

cultural. 50%

- Reconhece a existéncia de diferentes visOes para
interpretacdo da realidade e do agir humano.

. - Valoriza a importancia dos valores humanos e da

Valoragdo (o _ - A
ética cristd para a formagdo de uma consciéncia

civica e de uma intervengao responsdvel na

sociedade.

- Valoriza a dignidade humana e os direitos
humanos, promovendo ativamente o respeito pela
diversidade.

- Valoriza as relagGes Interpessoais e o bem
comum.-

Tratamento de Mobilizacdo de - Mobiliza, facilmente, o conhecimento para:

. conhecimento . L .
Informagao a) valorizar o patrimdnio histérico/religioso.

b) estabelecer o didlogo entre a cultura e a fé.




c) clarificar as suas opg¢des de fé e de vida.
d) protagonizar o didlogo ecuménico religioso. 30%
e) assumir posicao critica sobre os problemas
f) agir com responsabilidade e coeréncia.

g) respeitar e valorizar a diversidade.

h) promover a dignidade humana.

- Utiliza, de forma adequada, documentos e factos
Analise de documentos [sociais que utilizam ou aludem a perspetivas
e de factos sociais religiosas ou a valores e ética crista.

- Coopera com o grupo na realizagao de tarefas

Cooperacio comuns orientadas para a integragdo e troca do

conhecimento;
Respeito e tolerancia
- Prop0e, analisa e discute com argumentos

proprios e dos outros, cooperando e respeitando as
diferencgas.

Comunicag¢ao Rigor - Utiliza correta e fluentemente os conceitos e
vocabulario de EMRC;

- Exprime-se, com precisdo e rigor, de forma 20%
estruturada e criativa, usando vocabulério rico e
diversificado;

Capacidade de - Fundamenta, de modo seguro, as suas opgoes e

argumentacio ideias, usando argumentos validos;




EMRC - 3°CEB (7°, 8°e 9° Anos)

Critérios Transversais do Agrupamento

C1. Comunicagao oral e escrita — Mobiliza o conhecimento adquirido, exprimindo-se oralmente e por
escrito, com precisdo e rigor, usando vocabuldrio rico e diversificado.

C2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a
integragao e troca do conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos prdprios e dos outros,
cooperando e respeitando as diferencas.

C3. Resolugao de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessdrio para
a resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

C4. Atitudes - Demonstra compromisso com a aprendizagem; realiza com empenho as tarefas propostas;
intervém de forma oportuna respeitando o professor e os colegas.

Critérios especificos da disciplina

Dominios/Temas| Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho Ponderagao

Compreensdo |Conceitos - Conhece e utiliza em contextos variados os
conceitos fundamentais da disciplina.

- Conhece a mensagem crista e identifica os valores

Contextualiza¢do do Evangelho.

- Relaciona as aprendizagens com a Histdria da
Religido, valorizando o patrimdnio histérico e 50%
cultural.

- Reconhece a existéncia de diferentes visGes para
interpretacdo da realidade e do agir humano.

Valoracdo - Valoriza a importancia dos valores humanos e da
ética cristd para a formagdo de uma consciéncia
civica e de uma intervengao responsdvel na
sociedade.

- Valoriza a dignidade humana e os direitos
humanos, promovendo ativamente o respeito pela
diversidade.

Valoriza as relagGes Interpessoais e o bem.

Tratamento de |Mobilizacdo de - Mobiliza, facilmente, o conhecimento para:

. conhecimento . L .
Informacgdo a) valorizar o patriménio histérico/religioso.

b) estabelecer o didlogo entre a cultura e a fé.
c) clarificar as suas opc¢des de fé e de vida.
d) protagonizar o didlogo ecuménico religioso.




e) assumir posicdo critica sobre os problemas
f) agir com responsabilidade e coeréncia.

g) respeitar e valorizar a diversidade.

h) promover a dignidade humana.

30%

- Utiliza, de forma adequada, documentos e factos
sociais que utilizam ou aludem a perspetivas
religiosas ou a valores e ética crista.

- Coopera com o grupo na realizacdo de tarefas
Analise de documentos e [cOmuns orientadas para a integragdo e troca do

de factos sociais conhecimento;

- Prop0e, analisa e discute com argumentos

. proprios e dos outros, cooperando e respeitando as

Cooperagao .
diferencas.

Respeito e tolerancia

Comunicagao |Rigor - Utiliza correta e fluentemente os conceitos e

vocabuldrio de EMRC;

. - . 20%
- Exprime-se, com precisdo e rigor, de forma

estruturada e criativa, usando vocabulério rico e
diversificado;

Capacidade de - Fundamenta, de modo seguro, as suas opgdes e
argumentagao ideias, usando argumentos validos;-




EMRC - Ensino Secundario (10°, 11°e 12°anos)

Critérios Transversais do Agrupamento

C1. Comunicagao oral e escrita — Mobiliza o conhecimento adquirido, exprimindo-se oralmente e por
escrito, com precisdo e rigor, usando vocabuldrio rico e diversificado.

C2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a
integragao e troca do conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos prdprios e dos outros,
cooperando e respeitando as diferencas.

C3. Resolugao de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessdrio para
a resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

C4. Atitudes - Demonstra compromisso com a aprendizagem; realiza com empenho as tarefas propostas;
intervém de forma oportuna respeitando o professor e os colegas.

Critérios especificos da disciplina

Dominios/Temas| Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho Ponderagao

Compreensao |Conceitos - Conhece e utiliza em contextos variados os
conceitos fundamentais da disciplina.

- Conhece a mensagem crista e identifica os valores

Contextualizagdo
do Evangelho.

- Relaciona as aprendizagens com a Histdria da
Religido, valorizando o patrimdnio histérico e

cultural. 40%

- Reconhece a existéncia de diferentes visGes para

. interpretacdo da realidade e do agir humano.
Valoracdo

- Valoriza a importancia dos valores humanos e da
ética cristd para a formagdo de uma consciéncia
civica e de uma intervencgao responsdvel na
sociedade.

- Valoriza a dignidade humana e os direitos
humanos, promovendo ativamente o respeito pela
diversidade.

Valoriza as relagdes Interpessoais e 0 bem comum.

Tratamento de |Mobilizacdo de - Mobiliza, facilmente, o conhecimento para:

. conhecimento . . .
Informagao a) valorizar o patrimdnio histérico/religioso.

b) estabelecer o didlogo entre a cultura e a fé.
c) clarificar as suas opgdes de fé e de vida.
d) protagonizar o didlogo ecuménico religioso.




e) assumir posicdo critica sobre os problemas
f) agir com responsabilidade e coeréncia.

g) respeitar e valorizar a diversidade.

h) promover a dignidade humana.

30%

- Utiliza, de forma adequada, documentos e factos
sociais que utilizam ou aludem a perspetivas
religiosas ou a valores e ética crista.

- Coopera com o grupo na realizacdo de tarefas
Analise de documentos e [cOmuns orientadas para a integragdo e troca do

de factos sociais conhecimento;

Cooperacdo - Propde, analisa e discute com argumentos

. o proprios e dos outros, cooperando e respeitando as
Respeito e tolerancia .
diferencas.

Comunicagao |Rigor - Utiliza correta e fluentemente os conceitos e

\vocabulario de EMRC;

. - . 30%
- Exprime-se, com precisdo e rigor, de forma

estruturada e criativa, usando vocabulario rico e
diversificado;

Capacidade de - Fundamenta, de modo seguro, as suas opgdes e
argumentacao ideias, usando argumentos vélidos;-




