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A Educagio inspira todas as boas coisas

PORTUGUES

Critérios Transversais do Agrupamento

diferencgas.

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragao do
conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

3. Resolugdo de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessario para a
resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio

Critérios especificos de
avaliagao

Descritores de nivel desempenho maximo

Ponderagao

ORALIDADE

» Uso dalinguagem

» Competéncia da

oralidade

» Integracdo de conceitos

> Capacidade de
argumentacgao

Comunica com muita clareza e expressividade.
Compreende e utiliza vocabulario diversificado e
adequado ao seu nivel de ensino.

Interpreta o essencial de discursos orais.

Usa a palavra com propriedade para os fins em causa.
Aplica linguagem oral em diferentes contextos de
comunicagao.

Reconhece palavras e expressdes de uso corrente
relativas ao contexto em que se encontra inserido.

Reconta histérias e narra situagGes vividas e
imaginadas.

Debate ideias e defende a sua posicdo.
Justifica opinides, atitudes e opgdes.

Exprime uma opinido critica acerca de um
assunto/tema.

v' Compreende o essencial de um texto lido ou ouvido.

20%




» Comunicagdo oral e

Distingue informacdo essencial de acesséria.

escrita v/ Utiliza processos de planificacdo, textualizacio e
revisdo, realizados de modo individual e/ou em grupo
(textos narrativos, expositivos, dialogais, descritivos e
outros).
v' Usa frases complexas para exprimir sequéncias e
relages de consequéncia e finalidade.

ESCRITA v' Redige textos com utilizacdo correta das formas de
representagdo  escrita  (grafia, pontuagdo e 20%
translineagdo, configuracdo grafica e sinais auxiliares ?
da escrita)

» Trabalho em equipa/
Cooperagdo v' Concentra-se, coopera, partilha e comunica bem com o
grupo e em defesa do grupo.
. / . ~
» Resolucdo de problemas Pr'od'uz dlscu'rsos prepa'rad'os para apresentacdo a
publico restrito com finalidade de sustentar uma
opinido ou para identificar problemas a resolver.
» Construgdo de um v' L& com articulagio correta, entoacdo e velocidade
percurso de leitor adequadas ao sentido dos textos.
v" Realiza leitura silenciosa e auténoma.
v Revela muita facilidade na compreensio e
interpretacao de textos.
LEITURA pretas
20%
v' Identifica o tema e o assunto do texto ou de partes do
texto.
» Empenho e Participagdo
v" Interage e colabora com os colegas.

» Resolugdo de problemas

v' Mobiliza as suas experiéncias e saberes no processo de

construgdo de sentidos do texto.




> Adequagdo da expressdo v/ Lé textos e livros por iniciativa prépria.
oral e escrita

v’ Antecipa o(s) tema(s) com base em noc¢des elementares
de género (contos de fada, lengalengas, poemas, etc.) em
elementos do paratexto e nos textos visuais (ilustracGes).

> Iniciativa v Participa, de forma responsdvel e cooperante na

representacdo de textos dramaticos.

» Argumentagdo v'Manifesta ideias, sentimentos e pontos de vista

suscitados por histdrias ou poemas ouvidos ou lidos.

20%
v Justifica de modo seguro as suas opcdes e ideias, usando
argumentos...
~ v Participac3o ativa v Apresenta sugestdes de leitura, justificando a sua
EDUCACAO bas escolha.
LITERARIA
v Exprime-se, oralmente e por escrito, com precisdo e
rigor, usando vocabulario rico e diversificado.
v’ Resolucdo de Problemas
v'Analisa erros cometidos, ensaiando estratégias
alternativas.
> Apropriagdo das estruturas, | v Compreende e reconhece, com muita facilidade, as
regras e usos da lingua. regras gramaticais ao nivel do Iéxico, morfologia e da
sintaxe.
> Aplicacdo de conceitos
gramaticais v' Demonstra muita facilidade na aplicagdo das regras
gramaticais. 20%
GRAMATICA

» Participagdo na tarefa
v" Inicia a tarefa sem necessidade de incentivos.

> Resolucdo de Problemas v' Permanece na tarefa sem necessidade de indicagdes.

v' E perseverante perante as dificuldades.

Recolha de informagdo para efeitos de avaliagao formativa:

e Sdo utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificagdo relativas a propostas diversificadas de
trabalho como apresenta¢des orais, trabalhos de grupo, questdes de aula, comentarios criticos,
portefélios, testes....

Recolha de informacgdo para efeitos de avaliagdo sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informagdo. No
maximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.
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A Educagio inspira todas as boas coisas

MATEMATICA

Critérios Transversais do Agrupamento

diferencas.

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdao de tarefas comuns orientadas para a integragao do

conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

3. Resolugdo de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessario para a
resolugao de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio/Temas

Critérios de avaliagao

Descritores de nivel desempenho maximo

Ponderagao

Conhecimento/

Numeros e
Operagoes

Geometria e
Medida

Organizagao e
tratamento de
dados

Conhecimento de:

> Conceitos

» Procedimentos e técnicas

» Propriedades e relagdes

» Comunicagdo oral e escrita

» Trabalho em equipa

» Resolugdo de problemas

» Participacdo ativa

Conhece e compreende, de forma rigorosa e
sistematica, os conceitos da disciplina e utiliza-os
para analisar, interpretar e resolver situacGes em
contextos variados, no ambito dos temas
matematicos.

Integra e utiliza, de forma rigorosa e sistematica,
os procedimentos e as técnicas especificas da
disciplina, incluindo a utilizagdo correta de
materiais e instrumentos, como a régua e
compasso.

Integra e aplica, de forma rigorosa e sistemdtica,
as propriedades e as relagdes matemadticas em
contextos variados, no ambito dos temas
matematicos.

Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito,
com precisdo e rigor, usando vocabulario rico e
diversificado.

Colabora com a equipa na realizagdo de tarefas
comuns orientadas para a integracdo do
conhecimento.

Propde, analisa e discute com argumentos
préprios e dos outros, cooperando e respeitando
as diferencas.

Mobiliza, com rigor e de forma sistemdtica, o
conhecimento necessario para a resolugdo de
situagbes e problemas diversificados, em
contextos variados.

50%




Executa a tarefa atempadamente e de modo
auténomo.

Analisa o préprio trabalho para identificar
progressos, lacunas e dificuldades.

Resolugdo de
problemas/

Ndmeros e
operagdes
Geometria e

medida

Organizagdo e
tratamento de
dados

» Mobilizagdo de
conhecimentos

» Raciocinio

> Elaboragdo de um plano
de resolucdo

» Execugdo do plano de
resolucdo

» Analise critica do

resultado

» Comunicagdo oral e

escrita

» Trabalho em equipa

> Resolugdo de problemas

» Participagdo ativa

Mobiliza, de forma rigorosa e sistematica, o
conhecimento matematico necessdrio para a
resolucdo de problemas, em contextos
matematicos e ndo matematicos.

Mostra capacidade de abstracdo e de
generalizagdo usando raciocinio matematico
complexo.

Concebe e aplica uma estratégia clara, eficiente e
eficaz para resolver problemas.

Avalia, sistematicamente, a plausibilidade dos
resultados obtidos na resolugdo de problemas.

Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito,
com precisdo e rigor, usando vocabulario rico e
diversificado.

Colabora com a equipa na realizagdo de tarefas
comuns orientadas para a integracdo do
conhecimento.

Propde, analisa e discute com argumentos
proprios e dos outros, cooperando e respeitando
as diferencgas.

Mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o
conhecimento necessario para a resolugao de
situagOes e problemas diversificados, em
contextos variados.

Revela responsabilidade individual, coopera,
estimula e valoriza, a participacdo dos seus pares,
na organizagao e realiza¢do do trabalho de grupo.

25%




Comunicagdo/

Numeros e
operagdes

Geometria e
medida

Organizagao e
tratamento de
dados

Comunicagdo oral e

escrita

Trabalho em equipa

Resolugdo de problemas

Participagdo ativa

Exprime, oralmente e por escrito, com vocabulario
rico e variado, ideias matematicas.

Utiliza, com precisdo e rigor terminologia e
simbologia matematica e usa corretamente a
lingua portuguesa, para descrever, explicar e
justificar procedimentos e raciocinios
matematicos.

Estabelece, de forma sistematica, interacdes
positivas com os pares e com o/a professor/a,
manifestando interesse pela disciplina.

Mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o
conhecimento necessario para a resolugdo de
situacbes e problemas diversificados, em
contextos variados.

Respeita e aceita a opinido dos seus pares.

25%

Recolha de informagao para efeitos de avaliagao formativa:

e Sdo utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificagdo relativas a propostas diversificadas de
trabalho como apresentagdes orais, trabalhos de grupo, questdes de aula, comentarios criticos,

portefédlios, testes....

Recolha de informacgdo para efeitos de avaliagdao sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informagdo. No

maximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.




Critérios Transversais do Agrupamento

A Educagio inspira todas as boas coisas

ESTUDO DO MEIO

diferencas.

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragdo do

conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

3. Resolugdo de problemas —mobiliza, com rigor e de forma sistemdtica, o conhecimento necessario para a
resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio Critérios de avaliagio Descritores de nivel desempenho maximo Ponderacao
Conhecimento/ Aquisi¢do dos conhecime Estrutura o conhecimento de si préprio, valoriza
Compreensao ntos a sua identidade e raizes.
do Meio

® Social Identifica elementos bésicos do meio fisico e
Mobilizacdo de natural, procurando compreender a estrutura do
conhecimentos meio envolvente.
e Natural
Desenvolve com rigor e de forma sistemdtica
* Tecnoldgico atitudes de permanente observagio e
Respeito pelo experimentagao. 40%

patrimdnio natural e
histérico

Contextualizagdo

Temporalidade

Espacialidade

Reconhece e valoriza o patrimonio histérico e
cultural, desenvolvendo o respeito por outros
povos e culturas.

Desenvolve habitos de higiene pessoais e de vida
saudavel.
Aplica regras basicas de seguranca.




» Comunicagdo oral e
escrita

> Relag3o com os outros

Desenvolve e estrutura nogGes de espaco e de
tempo.

Conhece e utiliza de forma correta referentes de
tempo e unidades do tempo.

Localiza em representac¢des de diversos tipos
locais e acontecimentos.

Exprime o conhecimento, oralmente e por
escrito, com precisao e rigor.

Utiliza informacdGes e simbologias como
linguagem especifica da tecnologia.
Revela responsabilidade, interesse e autonomia.

Relaciona-se com os outros com base nos
principios de cooperagdo e solidariedade.

Tratamento de

informacgdo/

resolugao de

problemas do Meio
e Social

e Natural

e Tecnoldgico

> Mobilizagdo de
conhecimentos

> Analise de documentos

» Compreensdo de um
problema

» Resolucdo de problemas

» Cooperacao/
participagao

Mobiliza o conhecimento para analisar
documentos e tomar posi¢Ges criticas sobre
determinados acontecimentos/situacgdes.

Pesquisa em diferentes fontes de informagao.

Analisa e relaciona de forma critica
acontecimentos.

Utiliza de forma adequada documentos e fontes,
recolhendo e tratando a informacgao de forma
critica.

Fundamenta ideias proprias sobre problemas e
fenédmenos do meio fisico e social.

Mobiliza saberes culturais, cientificos e
tecnoldgicos para compreender a realidade e
para resolver situagGes e problemas do
quotidiano.

Interage e colabora com os colegas.

Cumpre as regras estabelecidas.

30%

Comunicagao

e Sociedade

e Natureza

» Trabalho em equipa

> Expressdo oral e

v" Colabora com o grupo/turma na realiza¢do de

tarefas comuns orientadas para a integragdo do
conhecimento.

v' Propde, analisa e discute com argumentos

proprios e dos outros cooperando e respeitando
as diferencas.

30%




e Tecnologia escrita

v’ Usa diferentes meios para comunicar.

v’ Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito,

» Capacidade de o .
com precisao e rigor.

argumentacgao

v’ Utiliza corretamente conceitos e vocabulario rico e
diversificado.

v Justifica opinides, atitudes e opcdes.

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdo formativa:

e S3o utilizadas grelhas de registo, rubricas, apresentacdes orais, debates e/ou didlogo
argumentativo, trabalhos individuais/grupo, questdes de aula, comentarios criticos, testes,
atividades experimentais, ...

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdo sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informacgao.
No méximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.




A Educacio inspira todas as boas coisas

EDUCACAO ARTISTICA: MUSICA/EXPRESSAO DRAMATICA/TEATRO/DANCA/

ARTES VISUAIS

Critérios Transversais do Agrupamento

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando

vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragdo do
conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

diferencas.

3. Resolugdo de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessdrio para a

resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio Critérios de avalia¢do Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
» Comunicagdo Exprime o conhecimento vocal, com precisdo e
rigor.
Explora fontes sonoras diversas com potencial
Experimentacdoe | » Trabalho em equipa musical.
Criagao
Improvisa, a solo ou em grupo, pequenas
sequéncias melddicas ritmicas e harmonicas a partir
de ideias musicais ou ndo musicais.
= . . _— 30%
» Resolugdo de Mobiliza conhecimentos para a criagdo de
problemas diferentes ambientes sonoros e pequenas pegas
musicais.
< . . S
O Relaciona e organiza sons em experiéncias.
\‘-S » Participagdo Ativa
S Respeita a sua vez de intervir.
» Comunicagdo Comunica e expressa-se através da voz e de
movimentos corporais.
> Trabalho em equipa Colabora com os seus pares na forma de 40%

Interpretagdo e
Comunicagao

» Resolugdo de
problemas

comunicar/partilhar publicamente.

Mobiliza o conhecimento nas formas de
comunicar/partilhar publicamente as performances

10




> Performance

» Relagdo interpessoal

e/ou criacdes.

Utiliza instrumentos musicais convencionais e ndo
convencionais com precisao e rigor.

Interage com o professor, colegas e audiéncias,
argumentando as suas opinides, admitindo e
aceitando as dos outros.

Apropriagdo e

» Comunicagdo

Exprime o conhecimento, com precisdo e rigor,
usando vocabuldrio rico e diversificado a
terminologia e vocabulario especifico da Musica.

Propde, analisa e discute com argumentos proprios

Reflexdo » Trabalho em equipa e dos outros, cooperando e respeitando as
diferencgas.
< Interage com o professor e colegas na procura do
o éxito pessoal e de grupo.
[72) o
) leci . lecs 7ac30 d 30%
S > Resolucio de S('e eciona e organiza a selegdo e organizagdo de
diversas fontes sonoras de acordo com a sua
problemas . . ;
inten¢do expressiva.
» Relagdo interpessoal
Interage com o professor, colegas e audiéncias,
argumentando as suas opinides, admitindo e
aceitando as dos outros.
Dominio Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho maximo
» Comunicagdo Exprime com precisdo e rigor as possibilidades de
movimentagao do corpo.
Apropriagao e
Reflexdo » Trabalho em equipa Promove a improvisagio/exploracdo, a pares e
em grupo.
> Resolucgdo de 30%
problemas Mobiliza saberes e processos atribuindo-lhes
significados novos.
< » Capacidade de
(O] argumentagdo Debate ideias e defende a sua posigdo.
<ZE Justifica opiniGes, atitudes e opgdes.
()
» Comunicac¢do Exprime coreograficamente os conhecimentos da
linguagem elementar da danga.
Interpretacdoe | > Trabalho em equipa Argumenta as suas opinides e aceita a dos outros.
Comunicagao
40%

» Resolugdo de problemas

Interage com os colegas, na procura do sucesso
pessoal e do grupo, recebendo e aceitando as
criticas.

Relaciona-se com base nos principios preventivos

11




> Cooperagdo

da seguranca prépria e dos pares.

Organiza, coopera e comunica bem com o grupo e
em defesa do mesmo.

Experimentagao

» Comunicagdo

Recria sequéncias de movimentos evidenciando
capacidade de exploragdo e de composicdo.

e Criacdo » Trabalho em equipa Constréi, de forma individual e/ou em grupo,
sequéncias dangadas/pequenas coreografias a
artir de varios estimulos.
) P 30%
» Resolugdo de
problemas Mobiliza os materiais coreograficos trabalhados.
» Participagdo Ativa
Realiza tarefas de forma organizada e auténoma.
Dominio Critérios de avaliag¢io Descritores de nivel desempenho maximo
» Comunicagdo Apreende e descodifica codigos relacionados com
diferentes universos dramaticos;
> Trabalho em equipa Participa em debates sobre diferentes situacdes
cénicas, argumentando sobre os seus pontos de
Apropriagao e vista e respeitando a opinido dos seus pares;
Reflexdo » Resolucdo de
problemas Incentiva praticas que mobilizem diferentes 30%
processos, no sentido de imaginar diferentes ?
possibilidades, para considerar opgGes alternativas
e gerar novas ideias.
» Apreciagdo critica . . ,
Analisa o préprio trabalho e mostra que é capaz de
autorregular as suas aprendizagens.
» Comunicagdo Sabe distinguir a diferenga entre jogo dramatico,
improvisagao e representagao, nas suas
especificidades formais: estrutura, segmentacgdo e
componentes textuais.
Interpretagdoe | » Trabalho em equipa
Comunicagdo Questiona e experimenta solugdes variadas em
grupo.
» Resolugdo de 40%

problemas

Colabora com a equipa na realizagdo de tarefas
comuns orientadas para as dinamicas sociais e
culturais.

Exprime opinides pessoais e estabelece relagdes
entre a vida real e situa¢Oes dramaticas
desenvolvidas em aula.

12




» Comunicagdo v" Ensaia distintas possibilidades motoras e
Experimentagao expressivas do corpo, em diferentes atividades
e Criagdo (movimento livre orientado, criagdo de
personagens, ...).
v' Avalia criticamente as suas experimentacdes

» Trabalho em equipa cénicas e as de outros para a melhoria ou
aprofundamento de saberes.

> Resolugdo de v" Promove estratégias que induzam atitudes de

problemas construcdo de consensos como formas de
aprendizagem em comum e agdes solidarias com
outros nas tarefas de aprendizagem. 30%
v'  Define estratégias e organiza tarefas, assumindo
responsabilidades na realizagdao das mesmas.

» Participagdo Ativa v' Tem uma atitude de entreajuda e construcdo de
consensos, como forma de aprendizagem em
comum.

v' Reorienta e planifica o trabalho a partir do feedback
do professor.
Dominio Critérios de avaliagao Descritores de nivel desempenho maximo
v’ Exprime e justifica opinides acerca de
»Comunicag3o oral universos visuais observados, utilizando um
vocabuldrio especifico e adequado.
Apropriagdo e »Trabalho em equipa v’ Relaciona-se com os outros com base nos
Reflexdo principios de cooperacio e solidariedade,
intervindo adequadamente. 30%
»Resolugdo de
problemas v" Mobiliza a linguagem elementar das artes
visuais integrada em diferentes contextos
n culturais.
<
)
g »Comunicacdo v" Dialoga sobre o que vé e sente de modo a
7, construir multiplos discursos e leituras da
'|"_'I realidade.
(a4
< »Trabalho em equipa
Interpretagao e v' Debate e argumenta, cumprindo normas,
Comunicacao os processos de realizacdo de trabalhos
>Resolucio de individuais e coletivos.
40%

problemas

> Participacdo

v Percebe as razdes e 0s processos para o

desenvolvimento dos gostos, estilos,

materiais e modos diferentes de fazer arte.

v" Escolhe, sintetiza, toma decisdes,

argumenta e forma juizos criticos.

13




Experimentagao e
Criacao

»Comunicacao

»Trabalho em equipa

»Resolucdo de
problemas

»Comunicacdo e
Argumentacao

Utiliza diferentes técnicas de expressao
para a concretizagcdo de projetos
individuais/grupo em
interdisciplinaridade.

Experimenta possibilidades expressivas de
diferentes materiais e técnicas.

Inventa solugdes criativas para a
resolucdo de problemas no processo de
trabalhos plasticos.

Aprecia os seus trabalhos e os dos seus
colegas mobilizando diferentes critérios
de argumentacao.

30%

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdo formativa:

e S3o utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificacdo relativas a propostas

diversificadas de trabalho como apresentacgdes orais, trabalhos de grupo, quest&es de aula,

comentdrios criticos, portefélios, testes....

Recolha de informagao para efeitos de avaliacao sumativa:

¢ Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informagao.

No maximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.

14




A Educagaoe inspira todas as boas coisas

EDUCACAO FiSICA

Critérios Transversais do Agrupamento

diferencgas.

1. Comunicagao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabuldrio rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragdo do

conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

3. Resolugdo de problemas —mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessario para a
resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio/areas Critérios de avaliagao Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagao
» Comunicago oral v" Exprime o conhecimento, oralmente.
» Trabalho em equipa v" Realiza com empenho todas as tarefas
comuns orientadas para a integragao do
conhecimento.
Aptidao fisica
» Resolugdo de problemas 50%

- Pericia e
manipulagao

- Deslocamentos
e equilibrios

» Autonomia

> Iniciativa

v"  Realiza atividades com elevada destreza
manual, com recurso a motricidade,
envolvendo diferentes materiais e situagdes.

v" Realiza com bastante autonomia, em tempo
util, todas as tarefas propostas.

v" Intervém de forma responsdvel e adequada,
cumprindo as regras definidas da disciplina.
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Atividades Fisicas

- Jogos

- Ginastica

- Danga

> Comunicacgéo oral

» Trabalho em equipa

» Resolugdo de problemas

» Autonomia

> Iniciativa

Exprime o conhecimento, oralmente.

Participa em jogos, ajustando a iniciativa
propria, revelando muito respeito pelo outro.

Revela total conhecimento das regras de jogo
e aplica-as corretamente, definindo
estratégias adequadas.

Realiza com precisdo, acdes motoras basicas,
com e sem aparelhos.

Realiza habilidades gimnicas basicas, na
perfeicdo.

Disponibiliza-se e organiza de forma
voluntaria, os materiais inerentes a atividade.

Intervém de forma responsdvel e adequada,
cumprindo as regras definidas na disciplina.

50%

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdao formativa:

e S3o utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificacdo relativas a propostas

diversificadas de trabalho como apresentacGes orais, trabalhos de grupo, questdes de aula,

comentarios criticos, portefdlios, testes....

Recolha de informagao para efeitos de avaliacao sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informacgao.

No maximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.

A Educacdo inspira todas as boas coisas
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INGLES

Critérios Transversais do Agrupamento

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragdo do
conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as
diferencas.

3. Resolugdo de problemas — mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessdrio para a
resolugao de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Estabelece interagdes positivas com os pares e
com o professor.

Ponderagao
Dominio Critérios de avalia¢do Descritores de nivel desempenho maximo
Mobilizagdo de conhecimentos Exprime o conhecimento oralmente, usando
prévios para resolugao de vocabulario simples e adequado.
problemas na comunicagdo oral.
Compreende textos orais de acordo com a
Compreensdo de textos orais intengdo comunicativa e identifica de forma
simples. clara informacéao relevante.
Exprime-se oralmente com facilidade e
Producdo de textos orais simples. utilizando vocabulario simples e adequado.
3
] Interagdo oral com os pares
S E adequada a diferentes contextos. Lé com facilidade textos muito simples.
= <
S
£ e Leitura de textos muito simples.
(o) &' Colabora com a equipa na realizagdo de tarefas
(c-)o o comuns orientadas para a integracao do 50%
s o conhecimento.
c
Q . Trabalho em equipa.
()
o
(@]
o

Resolucdo de problemas.

Mobiliza de forma sistematica, o conhecimento
necessario para a resolucdo de situagGes e

problemas diversificados, em contextos variados.

Mostra que é capaz de autorregular as suas
aprendizagens e de analisar o proprio trabalho.

Reorienta e planifica o trabalho a partir do
feedback do professor.
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Mobilizagdo de conhecimentos
para resolucdo de problemas na
comunicagao escrita.

Compreensado de textos escritos

muito simples.

Produgdo de textos escritos muito
simples.

Exprime o conhecimento por escrito, usando
vocabulario simples e adequado.

Compreende textos escritos muito simples de
acordo com a intengdo comunicativa e identifica
de forma clara informacgao relevante.

Produz enunciados simples com facilidade,
utilizando vocabulario estruturas gramaticais
elementares e adequadas.

'<_: Compreensdo elementar das Colabora com a equipa na realizagdo de tarefas
= formas de organizagdo do léxico. comuns orientadas para a integracdo do
2 conhecimento. 50%
w
. . .
Conhecimento de estruturas muito
simples do funcionamento da Estabelece interagdes positivas com os pares e
lingua. com o professor.
Mobiliza de forma sistemdtica o conhecimento
necessario para a resolucdo de situagGes e
Trabalho em equipa. problemas diversificados, em contextos variados.
Mostra que é capaz de autorregular as suas
Resolucdo de problemas. aprendizagens e de analisar o préprio trabalho.
Reorienta e planifica o trabalho a partir do
feedback do professor.
Conhecimento de realidades Conhece o seu meio cultural e o dos outros,
interculturais diferentes. compreendendo a diversidade.
Competéncia ) )
Conhecimento dos elementos Conhece, com pormenor, aspetos culturais de
Intercultural . . . Transversal
essenciais da sua cultura e de paises de expressdo inglesa.
outras culturas (anglo-saxdnicas).
Comunicagdo eficaz em contexto. Reconhece diferentes formas de comunicagdo e
adequa o seu discurso as diferentes
c L Utilizacdo da literacia tecnoldgica situagdes/contextos.
ompeténcia : o . .
P o como meio facilitador da Comunica eficazmente com os outros,
Estratégica comunicacio. Transversal

Pensamento critico.

recorrendo a plataformas digitais.

Reflete criticamente sobre o que ouve ou |é
justificando as suas conclusdes e mobilizando
aprendizagens.

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdo formativa:

e Sdo utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificacdo relativas a propostas
diversificadas de trabalho como apresentacGes orais, trabalhos de grupo, questées de aula,
comentarios criticos, portefdlios, testes....

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdo sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informacao.
No méximo, pode realizar-se um teste por periodo. Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com
100 pontos.
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A Educacio inspira todas as boas coisas

APOIO AO ESTUDO

Critérios Transversais do Agrupamento

diferencgas.

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragao do

conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as

3. Resolugdo de problemas —mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o conhecimento necessario para a
resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Critérios especificos da disciplina

Dominio Critérios de avaliagdo Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagdo
v Comunicacdo oral e escrita v’ Revela grande capacidade para comunicar de
forma adequada ao contexto e ao interlocutor;
v’ Trabalho em equipa v Propde, analisa e discute com argumentos
proprios e dos outros, cooperando e respeitando
as diferencgas;
v'Resolucdo de problemas v Mobiliza, com rigor e de forma sistematica, o
. conhecimento necessario para a resolugao de
Apropria¢do de . o . o
] situagOes e problemas diversificados, em 50%
métodos de estudo contextos variados; °
v’ Construcido de v’ Conhece e utiliza, com facilidade, técnicas de
conhecimentos estudo diversificadas que aplica de forma
diferenciada conforme as tarefas a realizar;
v Empenho/ Interesse v’ Participa ativamente na concretiza¢do da tarefa,
aplicando o método de estudo adequado.
» Comunicagdo oral e escrita v Exprime o conhecimento, oralmente e por
escrito, com precisdo e rigor;
» Trabalho em equipa v’ Colabora com a equipa na realizac3o de tarefas
comuns orientadas para a integracao do
Aplicacdo dos conhecimento;
plcas 50%

conhecimentos
adquiridos a novas
situagdes

> Resolucdo de problemas

> Demonstracdo de espirito
critico

v’ Evidencia conhecer o tema tratado;
v’ Apresenta ideias perante um problema;

v Propde, analisa e discute com argumentos
proprios e dos outros, cooperando e respeitando

19




» Desenvolvimento da
curiosidade cientifica

» Autonomia

as diferencgas;

v Releva uma atitude exploratéria do mundo
circundante, concentragdo e envolvimento para
descobrir e aprender;

v Realiza autonomamente as atividades que lhe
sdo propostas.

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdao formativa:

Sao utilizadas grelhas de registo, rubricas, listas de verificacao relativas a propostas

diversificadas de trabalho como apresentacdes orais, trabalhos de grupo, questdes de aula,
comentarios criticos, portefdlios, testes....

Recolha de informagao para efeitos de avaliagdao sumativa:

e Por periodo, sdo utilizadas, no minimo, trés propostas de trabalho para recolha de informacgao.
No maximo, pode realizar-se um teste por periodo.

Nota: No 1.2 CEB cada dominio é cotado com 100 pontos.

A Educagdo inspira tedas as boas coisas
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OFERTA COMPLEMENTAR

Critérios Transversais do Agrupamento

1. Comunicacao oral e escrita — Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito, com precisao e rigor, usando
vocabulario rico e diversificado.

2. Trabalho em equipa — colabora com a equipa na realizagdo de tarefas comuns orientadas para a integragao do
conhecimento; propde, analisa e discute com argumentos préprios e dos outros, cooperando e respeitando as
diferencas.

3. Resolugdo de problemas —mobiliza, com rigor e de forma sistemdtica, o conhecimento necessario para a
resolugdo de situagdes e problemas diversificados, em contextos variados.

Dominio Critérios de avaliagio Descritores de nivel desempenho maximo Ponderagio

> Compreensdo dos principios | v'Organiza o trabalho da aula;
elementares do Meio
v'Adere e intervém nas atividades de sala de
L aula/escola;

» Comunicagao
v'Manifesta um comportamento adequado ao espaco

> Trabalho em equipa da sala de aula e outros;

v'Participa ativamente na resolucdo de situacdes

A Educagao dos direitos e dos deveres

» Resolugdo de problemas 25%
problematicas da vida da escola;
> Relacionamento v'Coopera e relaciona-se com os outros em tarefas e
interpessoal projetos comuns;
v'Interage com tolerancia e empatia junto dos seus
pares;
v Aceita diferentes pontos de vista, desenvolvendo
novas formas de participar na sociedade.
v"  Revela excelente capacidade de selecionar o
S > Pesquisa e organizagdo de essencial em textos orais e escritos;
2 informacgao
3
® v" Revela sempre métodos muito eficazes de estudo, 25%
)] . ~ (]
© de organizacdo e de trabalho;
=}
= ~ . .
3 > Interacdo discursiva; v' Participa oportuna e construtivamente em situacoes

de interacdo oral;
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» Trabalho em equipa

v' Respeita a diversidade linguistica e cultural do
grupo;

v Avalia, individualmente e/ou em grupo, discursos
orais produzidos.

Compreensao e

expressao

» Comunicacdo oral e escrita

» Trabalho em equipa

v' Exprime o conhecimento, oralmente e por escrito,
com precisao e rigor, utilizando vocabulario rico e
variado;

v’ Revela atitude critica, justificando e argumentando
as suas opinides.

25%

Comunicagdo escrita

» Comunicagdo escrita

» Trabalho em equipa

» Resolugdo de problemas

v" Exprime o conhecimento, por escrito, com precisdo
e rigor, utilizando vocabulario rico e variado;

v Produz textos (individualmente ou em grupo) de
diferentes géneros e com finalidades diversas, com
dominio dos requisitos linguisticos e das regras da
textualidade (correcdo linguistica, adequacdo
discursiva, coesdo, coeréncia, progressao);

v Revela sempre muito interesse, empenho e
responsabilidade;

v Apresenta excelente qualidade nos trabalhos
realizados e na sua apresentacao.

25%

O Departamento do 1.2 CEB

Outubro/2020
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